Curriculum \
Affiliate

| N_ome e Coghome ‘ VIOLA ANTONIO
| Carica | SINDACO EFFETTIVO

| Data di nascita | 20/07/1964

o pratica

Esperlenze professmnc:h1

Durata |Do’ro inizio: 16/10/2024 Data fine: | XlIncorso

— e M

Dc’rore dilavoro | Nome azienda: ASFOL - Azienda Speciale Consorlile per la Formazmne
I Orientamento ed il Lavoro del Lodigiano

Afttivo: 2.613.650

I - - by « a .. 3 3 .
| Attivita: servizi di istruzione secondaria di
secondo grado legalmente nconoscnuh

| Localitd: Piazzale Giovanni Forni n.3
| 2690(_) - Lodi LO |- -

Lovoro/posmone rlcoper’ro Revnsore

Dipendenti: 5

Attivitd di ommlnls’rr02|one o di controllo o compm direttivi
Attivita professionali

Attivitd di insegnamento

Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice

Funzioni amministrative

Aliro

Creditizio, fmonzmno mob|I|ore o assicurativo
Altro settore funzionale all' atfivitd della Banca
Altro settore non funzionale all’attivitd della Banca

Attivitd e responsabilita

!_
Settore ;
|

x OO oooog X

Duro’ro |Dofc1 inizio: 01/07/2023 \Do’ro fme B | Xincorso

Do’rore di lavoro INome azienda: TECHNICAL SRL

| Attivitdr: Produzione e commercio |

apparecchiature tecniche, meccaniche ed | Attivo: 8.074.727

Eisiiiiche }

'Localita: Via Toscana n. ¢
| 20052 Vignate (MI)

-

Lovoro/posmone ncoper’ro Con5|gllere di Ammlmstrcmone

' Dipendenti: 37

Aftivitd di amministrazione o di controllo o compm dlre’rhw

Attivita professionali

Attivita di insegnamento

Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice |
Funzioni amministrative |
Altro

Creditizio, finanziario, mob|I|c1re o assicurativo
Altro settore funzionale all' attivita della Banca
Altro settore non funZ|onoIe all’ CIﬁIVITO della Bonco

Durata | Data inizio: 26/07/2021 | Data fine: 31/12/2023 | 0 Incorso

Attivita e responsabilitd

Settore |

><I:]D I:JEJDI:IDX

! Inserire partendo dall'esperienza pit recente



CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Datore di Iavoro | Nome GZIendG SOCIETA' AGRICOLA LOCATELLI ALESSANDRO E LOCATELLI
ANGELO S.S.

‘.Aﬂ_IVIICl. Azienda Agricola | Attivo: 493.000

[Locdlitd: Cascina Venezia n. 1

;_Lc_lvoro_/posizioné ricope[’ro [ quU|daiore

Attivita e responsabilitas | x

20078 - San Colombano af Lambro (M) iPeNdent: /////

Afttivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

- Attivitd professionali
O Attivita diinsegnamento
0 Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice
O Funzioni amministrative
| X Alio o B )
Settore | O CredmZIO flnonzmrlo mob|I|ore o) ossm:uro’rlvo '
O Alfro settore funzionale all' attivita della Banca !
B B - _X A_Ifri settore non funzi9ngle oII'o’{ﬁvi’rd de_l_k_:t B_onco - B B
- Durata? | Data inizio: :26/04/2017 | Data fine: - | Xincorso

Do’rore dilavoro | Nome 02|endc1 MAUS ITALIA SPA

A’rhw’ro Produzwne di ‘mandrini allargaiubi ) : Foh‘_lfrg’r_o: 13.4—69_.838 )
' Locoln‘o S.P 415 26010 Bagnolo Cremasco (CR) Dipendﬂ1’ri:_62

Lovoro/posmone rlcoperfo PreSIdente del Collegio Slndacale

Attivitd e responsabilita |

Settore

‘XDD!DDDDDX

Attivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
Attivitd professionali

Attivitd di insegnamento

Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice

Funzioni amministrative

Aliro

Creditizio, fino_r;ziorio, ;obiliore O assicurativo
Altro settore funzionale all’attivita della Banca
Altro seHore non fun2|onole all’ GHIVITO della Boncc

Duro_’ro Do’ra |n|Z|o 22/05/2016 |l§@ fine:_ ‘ )_( In corso

Datore di lavoro Nome azienda: BCC LODI

| A’r’rlw’ro._lsh_fufo di C_red|’ro Aﬁlvo 479 008 001 9
Localitd: Lodi

; Lg_;oro/posizione ricc_)p_er’r_o_l | Slndaco eﬁeﬂlvo

X
d
O
ad
d
D

Sejr’ro_re X
O
O

Attivitd e responsabilita

Dipendenti: 65

Affivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
Attivitd professionali

Attivitd di insegnamento

Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice

Funzioni amministrative

Alfro

Credm2|o fInOnZIOrIO moblllore o assicurativo
Altro settore funzionale all’attivita della Banca
Altro settore non funzionale all'attivita della Banca

2 Per la completa rappresentazione delle informazioni, le singole sezioni del Cumiculum Vitae potranno essere eliminate o

replicate secondo necessita



CLASSIFICAZIONE: INTERNO

B Durata | Data inizio: 18/11/2016 |Do’ro fine: _ _. - _ | XIn corso

Dofore dilavoro | Nome cmenda CENTRO STUDI PRODUE SRL

' | AHMTG Elaborcmone dah _ i Fo'r’ruro?o: 135.550
| - it

Localitd: Via Durini n.15 ] i
20100- Milano _Dlpe_nden’in. 2

t I R —_———— — _

Lavoro/posizione ricoperta Ammlnlsiratore Unico

Attivitd e responsabilita X Afttivitd di amministrazione o di con’rrollo o} complh direttivi
O Atfivitd professionali

O Affivitd diinsegnamento

0 Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice
O Funzioni amministrative

O Al’rro
a
d
X

Settore : Creditizio, finanziario, mobiliare o ossmurohvo
, Alfro settore funzionale all'attivitd della Banca
- B ) | Alfgs_eﬁp_re non funziongle oll'o’rﬁ\ifc‘l c_j_ello Banca -
] Durata |Data inizio: 29/06/2010 | Data fine: 15/02/2023 | Oincorso

Datore di lavoro Nome azienda: TECAM SRL

A’mvﬁo Commercio allingrosso d| CARRELLI

'ELEVATORI I
Localite: VIA GEROLAMO TIRABOSCHI, 48 - | .~
BERGAMO (8G) P .

| Lovoro/posmone rlcoper’ro | quU|daiore Giudiziale _

Atlivitd e responsabilitd O Aftivita di ommmls’rromone o di controllo o compiti direttivi
X  Attivita professionali
O Atfivita diinsegnamento
0 Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice
O Funzioni amministrative
- - d _Al’rro o - - -
Se‘r’rore O Creditizio, fmonzmno, mobiliare o assucurohvo
O Altro settore funzionale all'attivita della Banca
B | 1 AITrQ s_eﬂ_ore_ ngn_funzioncie o_H'o’r’rivi’rc‘J___deIE Banca
) Duro’ro l Dén‘o inizio: 12/052612 o ._Do’ro fine'.3(_)/09/2024 - _ D_In COrso
Do’rore di lavoro Nome GZ|endc1 AZIENDA SPECIALE SERVIZI INTERCOMUNALI
A’rhw’ro Sﬂn_all_a_Persona B FoT’ruro’ro 15 853.600
Locdlitd: Via Tiziano Zalli n. 5

Dlpendenh 55

26900 - Lodi

Lovoro/posmone rlcoper’ro ReV|sore Unlco

Attivitd di ommlnls’rrcmone o di controllo o compiti dlre’r’rlw
Attivitd professionali

Attivita di insegnamento

Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice

Funzioni amministrative

Alfro

Creditizio, finanziario, mobiliare o ossmurohvo
Aliro settore funzionale all'attivitd della Banca
Aliro settore non funzionale all' attivita della Banca

Attivitd e responsabilita

Settore

X OO I:IDI:!EIEJX

————



Lovoro/posmone ncoper’ro Coordmamenfo ceniro elaborazmne dah Responsablle ammlmstrahvo

CLASSIFICAZIONE: INTERNO

X In corso

- Durata | Do’rc inizio: 25/05/2022 Do‘ra fine: - ] [ Inco |
DOTore d| Iovoro Nome cmendc: LA STRUTTURA SPA B o - B |
|A’rT|V|’ro Forniture odoniomtrlche B | Fatturato: 3.831.189 B
| Localitd: Via Tintoretto, 12, | < y
i | 21012 Cassano Magnago VA B __P'pe”d'f”“' ?7 |
choro/posmone ricoperta | Sindaco Effei'hvo - B - ]
Attivita e responsabilita | X Affivita di ommlms’rrcnone odi con’rrollo 0 compiti direttivi
O Affivitd professionali
O Aftivitd diinsegnamento
O Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice
O Funzioni amministrative
| O Ao = ]
Settore a0 Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
O Altro settore funzionale all'attivita della Banca
- o | )_( B Alfro seT’rore non funZ|onc1Ie all’ o’rhw’ro dello Boncc_: B - .
_ Duratos |Datainido: 12/10/1994  |Data fine: | xincoso
| Nome azienda: Ragioniere commercmllsia - -
A’rhw’ro Commercmllsfa Rewsore Legale Fatturato: 115 902 -
Locoll’ro Lodi B B o | D|penden’r| // .
choro/posmone ncoper’ro Tltolare B - B
Attivitd e responsabilitad | O Affivitdr di ommlnls’rramone 0 d| confrollo o complh direftivi
X  Attivita professionali
O Aftivitd di insegnamento
O Funzioni direftive, dirigenziali o di vertice
0 Funzioni amministrative
- - 0O Altro - - -
Settore 0 Creditizio, fmcnzmno moblllore o] osmcurohvo
O Altro setftore funzionale all’ attivitd della Banca
- B X Alfro settore non fun2|onole all’ O_HIV_ITG della Bonccl - B N
B DuroTo jDoto InIZIO 20/07/1989 Do’ro f;ﬁ_em T ~ Xin corso )
Do’rore dilavoro I_Nome cmendo LESTRICO LIVRAGHI VIOLA & PARTNERS STP SRL o
:ATMTO Aﬂlv_lta_ Dottori Commergu_:h_sh - Fof_’rur_o’ro. 1.316._582 o
Localitd: Piazza della Vittoria n.29

| 26900 LODI Dipendenti: 10

Attivitd e responsabilita X Aftivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

O Aftivita professionali

O Atfivita diinsegnamento

0 Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice

0 Funzioni amministrative

O Al’rro

O Creditizio, f|nc|r12|c:r|o mobiliare o ossm:urohvo

0 Alfro settore funzionale all'attivitdy della Banca

X  Alfro settore non funzionale all' attivita della Banca

- geﬁore _

3 Per la completa rappresentazione delle informazioni, le singole sezioni del Curriculum Vitae potranno essere eliminate o
replicate secondo necessita



CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Duro’rc: Do’ro |n|Z|o 19/1 1/2015 Do’ro fine: 22/11/201 9 B | O I_rj_ COorso

} — —

Datore di lavoro Nome azienda: ENERGIA AMBIENTE LODIGIANA SRL IN LIQUIDAZIONE ) |

Aﬁlvn‘o Gesilone amblenie e rifiuti ) _]_Affl\g ] 390.000 _ |

Locclll'ro Via Archintin. 5
- 26900 - Lodi

I;gvoro/posizione ricoperta | Liquidatore Unico

Dipendenti:

Attivita e responsabilita X Affivitd di ammlnls’rrGZIone o) d| con’rrollo o compiti direttivi
O Aftivitd professionali
O Aftivitd di insegnamento
O Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice
0 Funzioni amministrative
) B | O Ao - - - |

Settore 0 Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo

O Aliro settore funzionale all'aftivita della Banca
- B | X _Al’rro settore non funzionale ali'attivitd della Banca B
Durata |Data inizio: 19/10/2004 | Data fine: 26/07/2007 | 0 Incorso ]
Don‘ore dilavoro |Nome azienda: CONFIALO CONSORZIO FIDI IMPRESE £ ARTIGIANE B B

Attivitd: Cﬁnsqmo Garanzia _Fldl | éﬁlvo.

Localitd: Lodi Dipendent:

I:oloro/posizione ricoperfo I Slndaco effettivo

Attivita di amministrazione o di controlio o complh d|reTT|V|
Attivitd professionali

Attivita di insegnamento

Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice

Funzioni amministrative

Al’rro

Creditizio, flnon2|or|o mobiliare o assicurativo
Altro settore funzionale all'attivitd della Banca
Altro settore non funzionale all'attivita della Banca

Attivita e responsabilita

Settore

|
]

xX OO I:IDI:II:II:IX



CLASSIFICAZIONE: INTERNG

Incarichi extra professionali

Durata | Data inizio: Data fine: ] O Incorso

Ruolo ricoperto

Ente

Settore di appartenenza

Durata | Data inizio: Data fine: O Incorso

Ruolo ricoperto

Ente

Settore di appartenenza

Durata | Data inizio: Data fine: O Incorso

Ruolo ricoperto

Ente

Settore di appartenenza




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Forrmmazione

Istruzione

‘ _ |Anno scolastico 1982- 1983
Data conseguimento fitolo

|

!

Qualifica rIIOSCIOTO DIPLOMA DI RAGIONIERE E PERITO COMMERCIALE |
|

|

" Nome e fipo di organizazione | ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE E PER GEOMETRI
erogatrice dellistruzione | “AGOSTINO BASSI" - (LODI)

. . 12 10 1994
Data conseguimento fitolo |

Qualifica rIIOSCICIfO |SCRIZIONE ALl ALBO DEI RAGIONIERI COMMERCIAL!STI

" Nome e fipo di organizazione | COLLEGIO DEI RAGIONIERI DI MILANO E LODI
erogatrice dellistruzione ‘

|
|
|

IANNO ACCADEMICO 2006- 2007
Data consegwmem‘o titolo |

Quollflco r|IOSCIOTO | DIPLOMA DI LAUREA TRIENNALE IN SCIENZE ECONOMICHE

| Nomee ’npo di organizzazione UNIVERSITA‘ GUGLIELMO MARCONI DI ROMA
erogatrice dellistruzione

Cor5| formahvr‘

Data porfec|poz|one I7/01 /2023 Duro’rc del corso: 3 ore

GESTIRE L'EVOLUZIONE ED IL CAMBIAMENTO: LA SFIDA DELLE ORGANIZZAZIONI ]
- (CCB) - - -

Ambno ex al’ or’r 10 del DM (m) indirizzi e progrcmmcmone sTro’reglco
169/2020 (se applicabile)s |

Argomento del corso

Data porfec|pqz|one 26/01 /2023 ;Duro’ro del corso ore 3

I _]

Argomento del corso IL D LGS. 231/2001 CARATTERISTICHE IMPLICAZIONI RISCHI E PRESIDI - (CCB) .

- T T S ]
' Ambito ex all'art. 10 del DM (v) gestione dei rischi (mdlvuducmone vc:lu’rcmone monl’rorogglo con’rrollo e
' . - mitigazione delle principali tipologie di rischio di una banca, incluse le
169/2020 (se applicabile) o , 3 . .

| rgsgo_r]foblh’rq dell gponem‘_e in tali processi)

4 Indicare eventudli corsi esclusivamente se in ambito bancario/finanziario o comunqgue rilevanti.
5 Riportare, se appropriata, una o pit delle voci elencate in tabella all'ultima pagina del presente modello. L'elenco riporta
gli ambiti previsti dal DM 169/2020



CLASSIFICAZIONE: INTERNG®

‘ Data partecipazione ;[31/01/2023 iDuro’rc del corso ore 3 [

| VALUTARE BUSINESS PLAN E PIANI ECONOMICO FINANZIARI DELLE AZIENDE IN
| Argomento del corso | CRISE LE LINEE GUIDA DA SEGUIRE DA PARTE DEL CONSIGLIO DI
B | AMMINISTRAZIONE - (CCB)

Arﬁ_bifo ex all'art. 10 del DM | (i) regolamentazione nel settore boncoric;e findnziario
~ 169/2020 (se applicabile) |

|
Data partecipazione 02/02/2023 Durata del corso ore 3

‘ Argomento del corso | MODELLI DI BUSINESS DIGITALE - (CCB)

‘ _ Ar_nE)i’ro ex all'art. 10 del DM i-(ix) Tecnao&o informo’ric_c:
~ 169/2020 (s§ applicabile) | |

Data partecipazione _!23/02;’ 2023 iDuro’ro del corso ore 3
Argomento del corso | LE NUOVE LINEE GUIDA EBA SU POLITICHE E PROCEDURE AML — (CCB)

| -:«r;]bi’ro ex all'art. 10 del DM | (ii) regolamentazione n& settore bc;né:&o e finanziario
| 169/2020 (se applicabile) | - |

Data partecipazione I|_4/03/2023

Durata del corso ore 3

Ardomento del corso | GOVERNANCE E CULTURA DEL CREDITO ALLA LUCE DELLE LINEE GUIDA LOM |
| g > | (LOAN ORIGINATION and MONITORING) DELL'EBA — (CCB)

]

i B Ambito ex all'art. 10 del DM | (iv) assetti organizzativi e di governo societari
_]69/_20&(§e applicabile) |

_ Data partecipazione 23/03/2023

= -
Durata del corso ore 3 |

Argomento del corso | FIN TECH — (CCB) |

: ;mbi’ro ex all'art. 16del DM | {ix) fecnologia informatica ‘
| 1 69{2320 (se Gpgli_cobil_e) |

~ Data partecipazione __;041’ 05/ 2033_ B . -
| Argomento del corso | RIFLESSI DELLA GESTIONE DEGLI NPL NELLA GOVERNANCE BANCARIA — (CCB) |

|Durotc1 del corso 3 ore |

Ambito ex all'art. 10 del DM | { viii) inforr;oﬁvo contabile e finanziaria
1_69/2(_)2ﬂse applicabile) |

_ Data partecipazione |11/05/2023

[Durata del corso 3 ore

| CRESCITA E SVILUPPO DELLE IMPRESE: | COMPITI DELLA BANCA AFFIDANTE — |
Argomento del corso | (CCB)

Ambito e;< c;II‘ch. ﬁ) del DM (i) regolamentazione n_el settore bancario e finanziario :
169/2020 (se applicabile) |



CLASSIFICAZIONE: INTERNO

e = — e —— ——— — — e

| 1
| Dq’ro pqrfequmone p6/06f2023 [Durata del corso 3 ore
|

| L'EVOLUZIONE DEI SERVIZI DI INVESTIMENTO NEL CONTESTO DELLA NORMATIVA
Argomem‘o del corso | ESG - (CCB)

—— Bl — |

Amb|’ro ex ol| art. 10 deI DM | (i) regolamentazione nel se’r’rore bancario e finanziario
169/2020 (se applicabile) |

quo pqrfegpqmone 09/04/2024 DUTCI'l'Cl deI corso 3 ore

-

LA DISCIPLINA DEGLI ABUSI DI MERCATO (MARKET ABUSE) - (CCB)

Argomento del corso

Ambito ex all'art. 16 del DM | (i) mercati finanziari
169/2020 (se cppllcoblle)

Data pQrTec|pQZ|one ] ]/04/2024 DUFOfCI del corso 3 ore

- CODICE DELLA CRISI DI IMPRESA E DELL' INSOLVENZA E LEGGE FALLIMENTARE—

JLHCCB) .

i (v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio controllo e
mitigazione delle principali fipologie di rischio di una banca, incluse le

| responsabilita c_leliesponenfe_in fali p[OC§Si) - |

‘ Argomento del corso

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

| Data pon‘eapomone ‘l 6/04/2024 Durata del corso 3 ore
‘ SUPPORTO ALL'OPERATIVITA DEL ODV DELLEBCC-231E ATTIVITA 2024 FOCUS

Argomento del corso | CON | REFERENTI - CCB

Ambito e_x dl‘.(_:ln‘_. 10_del DM (vi) sistemi di controlio interno e oh‘n meccanismi operc’rlw
169/2020 (siopplicobili) '

i — = .
| Data partecipazione .] 7/04/2024 %DUI’C!TG del corso 2 ore

| Argomento del corso ‘ "PROGETTO MOG - 17 APRILE 2024" CON | REFERENTI - FEDLO |

Afngi’ro e; all'art. _lO_deI DM ‘ (VI) 5|sfem| di con’rrollo interno e altri meccanismi operativi
169/2020 (se OppllCObIle)

RS CON i —

Data partecipazione |18/04/2024 Durata del corso 3 ore

L EVOLUZIONE DEI SERVIZI DI INVESTIMENTO NEL CONTESTO DELLA NORMATIVA
Argomento del corso ESG — (CCB)

Ambito ex all’art. 10 del DM (vii) atfivita e prodotti bon;:ori e finanziari
169/2020 (se applicabile) |

Data por’rec|poz|one '23/04/2024 Durata del corso 3 ore |

CYBERSECURITY WORKSHOP — (CCB) ‘

. R

Ambl’ro ex all' orf 10 deI DM | (ix) tecnologia mformohca

|
N
| Argomento del corso
I
' 169/2020 (se applicabile) |



CLASSIFICAZIONE: INTERNO

| ' Data porfeqpoz.one 10/05/2024 |Durc1’ro dél £01s0.2 ore

Argomento del corso | "PROGETTO MOG - 10 MAGGIO 2024" CON | REF REFERENTI - FEDLO
[_ Ambl’ro ex all' or'r. 10del DM | (vi) sisfemi di com‘rollo inferno e GITri mecconismi operoﬁvi _ R
| 169/2020 (se appiicabile) |

— e —- - —

Data porfec|poz|one 14/05/2024 Durcﬁo deI Corso 3 ore

! NUOVI COMPITI DELLA BANCA AFFIDANTE IN PRESENZA DI CRISI DI IMPRESA
Argomento del corso ‘ COMPOSIZIONE NEGOTZIATA DELLA CRISI E VALUTAZIONE DEL RISANAMENTO
| AZIENDALE - (CCB) S e B

Ambl’ro ex oII or’r 10 del DM (ii) regolcmen’rcmone nel settore bancario e finanziario
| 169/2020 (se applicabile) |

Data partecipazione 06:’06/2024 Durata del corso 3 ore |

Argomento del corso LA FUNZIONE RISK MANAGEMENT NEL SISTEMA DEI CONTROLLI INTERNI DEL |
9 | GRUPPO BANCARIO COOPERATIVO - /O - (CCB)

Ambito ex all'art. lO del DM | (iv) assetti organizzativi e di governo societari
169/2020 (se oppllcoblle}

_ Data partecipazione 17/09/2024 Durata del corso 2 ore i
: Argomento del corso | “NUOVO SERVIZIO WHISTEBLOWING" CON I REFERENTI - ccB 1

A?mk;i’ro ex all'art. 10_del D_M | {vi) sis’remi_ ;:ii—co_nfrollo interno e altri meccanismi operativi
169/2020 (se applicabile) | |

'Data partecipazione ‘19/09/2024 |Duro’rc1 del corso 3 ore

a Argomento del corso | A SOSTENIBILTA (AMBIENTE, SOCIALE E. GOVERNANCE): OBIETTIVI, |
g | OPPORTUNITA ERENDICONTAZIONE - (CCB) |

Ambn‘o ex all' or’r 10 del DM | (vii) attivitd e prodotti bancari e finanziari
169/2020 (se oppllcoblle) |

Data partecipazione |24f09/2024 Durcn‘o del corso 3 ore

Argomento del corso ' LA PIANIFICAZIONE STRATEGICA E OPERATIVA DEL GRUPPO BANCARIO
| g i COOPERATIVO J. PIANO STRATEGICO DI GRUPPO ~ (CCB)

Ambl’ro exall’ cr’r 10 del DM (iii) indirizzi € programmazione sfrofeglco
169/2020 (se oppllcoblle)

~Data pgrfec|pgz|one 04:* 10/2024 Durata del corso 3 ore ]

L NUOVO RUOLO DEL CDA NEL CONTESTO DELLA DISCIPLINA |
| ANTRICICLAGGIO - (CCB)

AmbE) ex oll'or’r_. 10 Eiel DM {vi) sistemi di controllo interno e altri meccanismi operohw
169/2020 (se applicabile) |

Argomento del corso



Data partecipazione ‘10/ 10/2024 Durata del corso 3 ore

Argomen’ro del corso ‘

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile) |

CLASSIFICAZIONE: INTERNO

LA GESTIONE DEL RISCHIO FISCALE (CCB)
(V) geshon_e del rischi (|nd|V|dUOZ|one valutazione monitoraggio con’rrollo e |
mitigazione delle principali tipologie di rischio di una banca, incluse le |

responsgkgilif_d dell'esponente in fali processi) ) |

DQ"‘O pqr’rec|pc|z|one 2]/]0/2024 DUI’OfO del corso ] ora
K “NUOVO PROCESSO DI GESTIONE DELLA SPESA — PRESIDI MODELLO 231 E |

Argomento del corso

“Ambito ex all'art. 10 del DM |

169/2020 (se applicabile) |

LEGALE" CON | REFERENTI - CCB

(vi) sistemi di controllo lnterno e dlfri meccanismi operafivi

Data porfec|p(]z|one |22/ 10/2024 'Duro’ro del corso 3 ore

Argomento del corso

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

resp_opso_bilifc‘: d_ell'esponenTe in fali processi)

LA COMPOSIZIONE DEL CDA E LA VERIFICA DEl REQUISITI DEGLI |

_ AMMINISTRATORI — (CCB) |

(v) gestione dei rlschl (|nd|V|dqu|one volukmone monl’rorcgglo controllo e i
mitigazione delle principali fipologie di rischio di una banca, incluse le

Data por’[ec|poz|one 07/1 1/2024 Durcﬁo del corso 3 ore |

I
Argomen’ro del corso |

Ambl’ro ex all'art. 10 del DM
]69/2020(_se__q_ppllcoblle) |

" CAMBIAMENTI DEMOGRAFICI: OPPORTUNITA E RISCHI PER IL MONDO |
| FINANZIARIO - (CCB)

(iii) indirizzi € programmazione strategica

Data partecipazione 19/12/2024 Durofo del corso 3 ore

| PROCESSO DI: GESTIONE DELLE POLTICHE DI REMUNERAZIONE E |

Argomento del corso

) Ar@c_a ex dll'art. 10 del D;\A |

169/2020 (se applicabile) |

INCENTIVAZIONE — (CCB) |

(i) regolamentazione nel seﬁore boncarlo e finanziario



CLASSIFICAZIONE: INTERNG

Data partecipazione :AN NO 2022 'Durcn‘o del corso 20 ORE
Argomento del corso | CORSI FORMATIVI IN E—LEARNlNG SITO MEF

| Ambito ex all'art. 10 del DM |SI - ‘
‘ 169/2020 (se applicabile) |

i ~ Data porfec|poz|one ANNO 2023 |DUI'C!TO deI corso 23 ORE |

! Argomento del corso |CORSI _FORMATIVI IN E- LEARNING SITO MEF

| Amblfo ex all'art. 10 del DM SI
| 1 69/2020_(se_qppllcoblle)

‘ _ Data partecipazione | Al |ANNO 2024 DUI’OTO del corso 20 ORE ‘
Argomento del corso |CORS| FORMATlVl IN E- LEARNING SITO MEF

Ambito ex all'art. 10 deI DM SI
169/2_0__20 (se opp_llcgbn_(i!_

| Data partecipazions | ANNO 2022 Durata del corso 69 ORE |
‘ Argomento del corso | CORSI FORMATIVI PROFESSIONALI — DOTTORI COMMERCIALISTI

Ambito ex all’art. 10 del DM GI TRATTATI ANCHE ARGOMENTI RIENTRANTI NELL'AMBITO DEL CITATO
169/2020 (se applicabile) ARTICOLO

Data partecipazione | ANNO 2023 Durata del corso 8 ORE ‘
‘ Argomento del corso ICORSI FORMATIVI PROFESSIONALI ~ DOTTORI COMMERCIALIST]

Ambito ex all’ orf 10 del DM SI TRATTATI ANCHE ARGOMENTi RI-ENTRANTI NELL' AMBITO DEL C crato
~ 169/2020 (se applicabile) ARTICOLO

— . -

~ Data porfec|poz|one AN NO 2024 DUI’G’[O del corso 48 ORE

Argomento del corso 'CORSI FORMATIVI PROFESSIONALI — DOTTORI COMMERCIALISTI

B o s B

Ambito ex all'art. 10 del DM | S| - TRATTATI ANGHE 7 ARGOMENTI RIENTRANTI NELL' AMBITO DEL CITATO
169/2020 (se oppllcoblle) ARTICOLO




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Altre cap e competenze pe

SETTORE ATTIVITA BANCARIA Dal 2016 ricopro la carica di Sindaco Effettivo della Banca di
iCredi’ro Cooperativo Lodi. Questo ha permesso di acquisire le
competenze negli ambiti di seguito riportati:

!— mercati finanziari

regolamentazione nel settore bancario e finanziario
- indirizzi e programmazione strategica ‘
- assetti organizzativi e di governo societari
- gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio
controllo e mitigazione delle principali tipologie di rischio di una
banca, incluse le responsabilita dell'lesponente in tali processi)

- sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi
- attivitd e prodotti bancari e finanziari
- informativa contabile e finanziaria

' SETTORE ATTIVITA iDO circa 30 anni esercito la professione di commercialista. Nel

‘ PROFESSIONALE corso dell'attivitd professionale ho acquisito esperienze proprie

| inelle materie della professione, privilegiando la consulenza

| §ocie’roria e fiscale. Ho avuto modo di assistere ed affiancare le
!imprese nelle operazioni straordinarie, di acquisizione, fusioni e
scissioni di societd. Ho acquisito importanti esperienze nell’ambito
della crisi d'impresa, rivestendo plurimi incarichi di Curatore
falimentare e Liquidatore Giudiziale, nonché nel campo delle
esecuzioni immobiliari, in qualitd di Custode Giudiziario e
Delegato alla vendita.

| SEITO_RE_ATTIVITI_\_ | Ho ricoperto e ricopro incarichi di omminis’rro_’rore_di societa e_
AMMINISTRATIVA Liquidatore, ampliando in tal modo la conoscenza nella gestione
amministrativa d'imprese del terziario. |

¢ lllustrare in particolare se st hanno competenze come I'esperienza maturata nel coordinamento, indirizzo o gestione dirisorse
umane, oppure una specifica esperienza in materia creditizia, finanziaria, mobiliare o assicurativa, maturata attraverso attivita
di amministrazione o di controllo o compiti direttivi, ovvero ancora in ambiti comunque rilevanti per la Banca quali, a fitolo
meramente esemplificativo, il settore informatico o quello della gestione delie risorse umane.



CLASSIFICAZIONE: INTERND

Ambito di compeienza in matena bancana

(i) mercati finanziari

(ii) regolomen’rcmone nel settore boncono e finanziario

(iii) indirizzi € programmazione s’rro’reglco

(|v) osseﬁl 6rgomzzohw e di governo societari

(v) ges’rlone dei nschl (lnd|V|du02|6ne vclutonone monn‘orogglo com‘rollo e mlhgcmone delle
prlnC|poI| ’r|polog|e di rischio di una bonco mcluse le responsoblln‘o delI esponenfe in tali proceSSI)

{vi) sistemi di com‘rollo m’rerno e ol’rrl meccanismi operativi

(vii) attivitd e prodotti boncari e finonziori

{viii) mformo’rlva confoblle e fmanzmno

— _ - — - — —— - — —
(ix) Tecnologlo mformo’rlco



